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ENCUENTROS REGIONALES
PAISES DEL GLCC 2022

DOCUMENTO FINAL DE CONCLUSIONES
PONENCIAS ENCUENTRO REGIONAL PAISES
DEL CONOSUR

PONENCIA 1.- “EL MCC, UNA MENTALIDAD DE UNIDAD Y
COMUNION?”

¢ Que nos falta para hacer vida nuestra finalidad?

v" Que los dirigentes debemos convencernos y mentalizarnos de que el MCC es la mejor
herramienta para transformar de criterios evangélicos los ambientes, y ganarlos con
coherencia de vida, perseverancia, actitud positiva, decisidén y conviccion.

v’ Fortalecer la formaciéon y autoformacién iluminada con un crecimiento espiritual que
impulse a una vida de comunion.

v' Superar el miedo en la pos pandemia, reasumiendo nuestra vocacion cristiana de
servicio, creatividad, y anuncio kerigmatico, de modo a imprimir coraje para una
evangelizacion eficaz con sentido de pertenencia, y realizar una buena planificacion de
las actividades del MCC.

Proponer dos estrategias concretas para hacer vida nuestra finalidad

v" Reconquistar a los dirigentes alejados del MCC, viviendo la sinodaliad.

v Fortalecimiento de nuestras Escuelas con una formacion integral (humana, doctrinal y
metodoldgica), teniendo una mejor planificacidn, asumiendo responsablemente el rol del
dirigente con coherencia de vida.

Dar oportunidad al crecimiento del dirigente (Los Juanes)

Aumentar retiros espirituales a fin de fortalecer la Piedad.
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PONENCIA 2: “EL MCC, UN MOVIMIENTO ECLESIAL Y SU MISION
EVANGELIZADORA EN LA NUEVA REALIDAD”.

¢ Qué aporto como Dirigente del MCC a la accion misionera de la Iglesia?

v" Opcidn apostolica vocacional, tiempo en calidad, generosidad y formacion.
v" Obediencia a la jerarquia eclesial.
v' Evangelizar a los alejados con mi testimonio de vida y conocimiento.

¢ Qué esperan Uds. de sus asesores eclesiasticos?

v" Que conozcan y vivan el carisma, método y finalidad del MCC, dando mayor Orientacion
doctrinal, moral y manteniéndose fieles a su ministerio.

v" Que se involucren planificando con calidad de tiempo en todas las actividades del MCC.

v" Que tengan cercania para el dialogo frecuente, y acompanamiento a los dirigentes, con
espiritu de pertenencia al MCC.

v" Que sean guia para los laicos, nexo con la jerarquia, habiendo vivido la experiencia de
Cursillo y Cursillo de Cursillos.

v Facilitar el envio a seminaristas para vivir la experiencia de cursillo.

PONENCIA 3: “LOS JOVENES, OPCION PRIORITARIA DEL MCC
EN LA NUEVA REALIDAD.”

1. Jovenes; ;Cual es la realidad de mi Diécesis o Pais?
v" En algunos paises, la participacion va en aumento dentro las estructuras, pero los
estatutos de algunas Diocesis, limitan a formar parte de la estructura; mientras
que en otras es nula.

v El encuentro jévenes fue un comienzo para lograr la motivacion e inserciéon de
jovenes dentro del MCC.

v Escasa predisposicion de los Pedros, a dar oportunidad a los Juanes por temor a
ser reemplazados.

2. ;Qué estrategias han resultados exitosas o cuales creen pueden desarrollar?

v Brindarles espacios y responsabilidades, en los tres tiempos del Método, con
acompanamiento suficiente de los Pedros.

v Prepararlos con un buen Pre-Cursillo “Amigable”, ayudandolos en su formacion.
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v' Insertarlos rapidamente a trabajar en el apostolado del MCC.
3. ¢Existe disposicion en mis estructuras para la integraciéon de jéovenes?

v’ Existe predisposicion, sélo falta delinear trabajos de maneras concretas.

Comision de Sintesis:

Martin Cabrera — Paraguay
Stella de Reyes — Paraguay
Gustavo Quifidnez — Paraguay
Miguel De Britoz — Argentina
Griselda Faundez — Uruguay
Fabiola Alarcén Vivar— Chile



